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POLITICA DE DESCARTE E RETENGAO DE DADOS

1. OBJETO
A presente Politica visa garantir que os dados sejam retidos apenas pelo periodo
necessario para cumprir a finalidade de sua coleta, estabelecendo, portanto, as

diretrizes sobre a retencao e descarte de dados.

2. ABRANGENCIA
A Politica de Descarte e Reteng¢ao de Dados tem abrangéncia corporativa em toda
estrutura do Grupo CREDFRANCO.

3. DO CICLO DOS DADOS
Os dados coletados pelo Grupo CREDFRANCO objetivam, sempre, o atendimento
a finalidade especifica. Nesta seara, considerar-se-a como ciclo de tratamento de
dados, a coleta deste, como inicio, e o seu descarte, como término, conforme o art.
5° da Lei Geral de Protegédo de Dados (LGPD), sendo:

Coleta: a obtengdo, recebimento ou produgdo de dados pessoais
independente do meio utilizado, seja este digital ou fisico;

Retencao: o armazenamento de dados pessoais independente do meio

utilizado, seja este digital ou fisico;

Processamento ou Tratamento: qualquer operacdo que envolva

modificagao, utilizacdo, avaliacdo ou reproducao de dados pessoais;

Compartilhamento: qualquer operacdo que transfira, distribua ou difunda

dados pessoais;

Eliminacao: qualquer operagdo que exclua um ou um conjunto de dados

armazenados em banco de dados, independente do procedimento aplicado.
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4. DO ARMAZENAMENTO DOS DADOS

Os dados porventura coletados ou tratados pelo Grupo CREDFRANCO poderao

ser armazenados:

i.  Pelo periodo em que perdurar a finalidade de guarda dos dados pessoais;

i. Conforme as legislagdes aplicaveis;

iii. Para transferéncia a terceiros, desde que respeitados os requisitos de

tratamento da Lei;

iv.  Para uso exclusivo do Grupo CREDFRANCO, desde que os dados estejam

anonimizados;

v. Paraincidentes de seguranga ou outras investigagdes;

vi. Para defesas em demandas administrativas ou judiciais.

5. PERIODO DE RETENCAO

Tipos de Dados Base Legal Tempo de Retengdo
Dados de colaboradores mantidos por o Pelo pgnodo que durar a relagfﬂo empregat|c~|a,
- Art. 7°,VV | acrescido de 10 anos (pretensao de reparagao
execucao de contrato Lz . .
civil por inadimplemento contratual).
. Pelo periodo que durar a relagdo empregaticia,
Dados de colaporafiores mantidos por Art. 7°, 11 acrescido de 10 anos (possibilidade do
obrigacao legal. - .
ajuizamento de execugao fiscal).
Dados de possiveis candidatos do | a4 70 | | o o que o consentimento 86 maniver, cas
Grupo CREDFRANCO -1 emq ’
aplicavel.
Dados coletados em decorréncia de Pelo periodo de vigéncia do contrato, acrescido
contratos firmados pelo Grupo Art. 7°,V | de 10 anos (pretensao de reparagao civil por
CREDFRANCO inadimplemento contratual).
Dados coletados em decorréncia de Pelo periodo que durar o litigio, acrescido de 02
demandas judiciais nas quais o Grupo | Art. 7°, VI anos an 50 rec;ciséria) g0,
CREDFRANCO & parte ¢ :
Dados coletados com base no Art. 7°, | Pelo periodo em que perdurar o consentimento.

consentimento do Titular

6. DO DESCARTE DE DADOS

Os dados armazenados ou tratados pelo Grupo CREDFRANCO permanecerao

armazenados pelo respectivo periodo de retengdo. Transcorrido este, o Grupo

CREDFRANCO os destruira conforme critérios da presente Politica.
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Caso algum colaborador ou parceiro do Grupo CREDFRANCO entenda, por razdes
comerciais ou correlatas, o armazenamento por periodo maior ao estabelecido ou
nao exclusao do dado, devera reportar ao seu gestor direto, informando os critérios
e justificativas para tal. O acompanhamento de tais casos deverao ser realizados
junto ao Setor de Governanga e Compliance e Encarregado do Grupo
CREDFRANCO.

7. REVISOES E ATUALIZAGCOES
Visando promover uma melhor experiéncia aos Colaboradores, Clientes e
Parceiros do Grupo CREDFRANCO, os termos desta Politica poderao ser
atualizados ou adaptados, anualmente, conforme o inicio de cada ano, para que
reflitam as nossas praticas, bem como estejam sempre em conformidade com a

legislagao aplicavel.

8. CONSIDERAGOES FINAIS
Esta Politica devera ser adotada a partir desta data e todas as alteragdes
estruturais que se fizerem necessarias deverao ser previamente aprovadas pela

area de Governanga e Compliance.

Historico de Revisoes

Data
Versao Atualizago Aprc:)vagé Revisdes Aprovador Area
01 01/06/2022 | 01/06/2022 | Emissao da Politica Barbara Fideles | Governanga e Compliance
02 10/04/2023 | 10/04/2023 | Revisdo do Barbara Fideles | Governanga e Compliance
Conteudo
03 10/03/2024 | 19/03/2024 | Revisdo do Emily Governanga e Compliance
Conteldo Assumpgéao
04 21/01/2025 | 21/01/2025 | Revisao do Emily Governanca e Compliance
Conteldo Assumpgéao
Gustavo
Ferreira
05 29/01/2026 Revisdo de contetido | T1omerson Tecnologia da Informagao
Deodato Governanga e Compliance
Lais Santos
Gabiriel

Pagina 3 de 4




- POLITICA DE DESCARTE E RETENGAO | Cédigo: PO-12-DR
<GRIDFRANCO DE DADOS Versao: 05

Bortoloto
Thays Cristina
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